PERFIL l

Vo N
AN G E LO S O U ZA Gerente de Tl / Coord. Administ./ Analista de
Dados, com mais de 20 anos atuando em

concessiondrias (Ford, VolksWagen, GM, Fiat, Honda,
Hyundai, Nissan, Renault e Mitsubishi) de veiculos
em cargo de gestdo, buscando sempre otimizar
processos e potencializar os recursos da empresa
pos com foco na reducdo de custos e organizacdo dos
FORMACAO / CURSOS | mesmos.
Sélidos conhecimentos do funcionamento de todos
os setores (Contabil, Fiscal, Pessoal, Financeiro,

O Analise e Desenvolvimento de Sistemas Vendas novos/seminovos e Assist. Téc.) de revendas
UNOPAR - Universidade Norte do Parana de automéveis, motocicletas e caminhdes.

Ampla experiéncia em Auditorias e lideranca de

O Técnico em Administracdo de Empresas equipes extraindo o maximo potencial dos

ETICAL - Esc. Téc. De Comércio de Alagoas colaboradores, participando da formacdo de novos

O Power Bl (Analise de dados/criagdo de dashboards)
DATAB INTELIGENCIA E ESTRATEGIA coO (9) '

EXPERIENCIAS )

(81) 99656-8748

/ FEV 2022 - NOV 2023
OGrupo JRCA (Vviva Volkswagem/Nissan Nikai/Akane Mitsubishi)
Gerente de TI: Grupo composto por 01 Concessionaria Volkswagen, 01 Mitsubishi, 02
Nissan, 01 Seminovos Premium, 01 Seminovos e 01 BYD Responsavel pelo planejamento
e gerenciamento de toda area de Tl, envolvendo infraestrutura, redes e sistemas (ERP s
Linx Bravos/Apollo), atua¢do na governanca de Tl e engenharia de processos, elaborando Rua Valdo Omena. 280 - Ed. lolanda
estratégias e procedimentos de contingéncias, visando a seguranca a niveis de dados, ;
acessos, auditorias e a continuidade dos servicos dos Sistemas de Informacéo, Maria - Apto 401 Ponlt,a Verde
coordenando os trabalhos da equipe, cuidando da avaliacdo e identificacdo de solucbes CEP 57.035-170 - Macei6 - AL
tecnoldgicas, otimizando assim os processos visando a reducdo de custos.

O Grupo Luiz Jatobda (Prismel-Volkswagen) / JUN 2021 -FEV 2022
Coordenador de TI: Gestor do Depto de Tecnologia do grupo, que é composto de 03 HABILIDAD

Concessionarias Volkswagen (Prismel | Nova Aravel | Palmas), 01 Lotérica, 04 Postos de

angelojcsouza@gmail.com

Combustiveis, 01 Centro Empresarial com 48 lojas, 400 mil ton de cana-de-acUcar e 2.000 ® Word _:
cabecas de boi Nelore de alta genética. Auxiliando através de andlise de dados (ERP's
Bravos, Rubi, Redesoft e Compusoftware), apoiando assim a diret. nas tomadas de decisdes ® Excel —
e otimizagdo de processos e Audit. Int.
— e Power Point (NG )
O Consdrcio BR 101 AL / MAR 2020 - MAI 2021
Coordenador Administrativo: Coordenacdo da 4rea administrativa nos setores de ® Power Bl O
transportes (veiculos leves, 6nibus e vans), vigilancia, alimentacdo, combustiveis, logistica,
manutencdo e Tecnologia da Informacdo, otimizagdo de processos nos fechamentos @ Windows Server _:
mensais, conferéncia das medi¢des mensais/semanais. Membro do comité de Compliance 2008
Interno, auditando os processos internos.
] ® L G )
O Autoforte Veiculos Ltda (Toyota) / OUT 2018 - JAN 2020 Linux
Coordenador de TI: Gestor de toda a area de Tl, treinando e dando suporte ao sistema ® ERP Spress _

de gestao SISDIA (Linx), elaborando relatérios gerenciais, auxiliando assim os processos
de auditorias internas, avaliando e identificando soluc¢des tecnoldgicas para otimizar os

® ERP Apollo
processos, planejamento de projetos para implantagdo de softwares, acompanhando as @ ERP Adicion

necessidades da empresa, manutencao de equipamentos e rede de computadores.

® ERP DealerNet (NS )

O GRUPO MOTORAC (Honda e Hyundai) /JUN2010-MAR2018 ® SQL Server

Gerente de TI: Grupo composto por Motorac Ltda (7 lojas Honda Motoc.) / Autorac
Veiculos Ltda (2 lojas Hyundai - HMB): Responsavel pelo planejamento e gerenciamento

de toda area de TI, envolvendo infraestrutura e sistemas (ERP’s Spress, Apollo e
Dealernet), atuacdo na governanca de Tl e engenharia de processos, elaborando PERSONALIDADE

estratégias e procedimentos de contingéncias, visando a seguranca a niveis de dados,

acessos, auditorias e a continuidade dos servicos dos Sistemas de Informacao, ® LIDERANCA O )
coordenando os trabalhos da equipe, cuidando da avaliacdo e identificacdo de solucbes
tecnologicas, otimizando assim os processos visando a reduc¢ao de custos. ® PROATIVIDADE

® RESPONSABILIDADE ()

O Spress Informatica Ltda (Linx) / NOV 2001 - JUN 2010

Suporte Regional: Implantacdo e treinamento de todos os médulos (Fiscal, Contabil, &( ~

Pecas, Assist. Técnica, Veiculos Novos/Seminovos, Pessoal etc.) do ERP Spress, ‘,L REFERENCIAS

consultoria na elaboracdo/execucdo de projetos para otimizar processos, reduzindo
custos e eliminando o retrabalho. Auxiliava a equipe de desenvolvimento na .
deteccdo de falhas e resolu¢cdo das mesmas. Tive a oportunidade de conhecer e ® Thiago Santos / 82 99131-2329
desempenhar a funcdo em varias revendas de diferentes bandeiras (Ford, @ Arydson Melo /81 99321-9118

Volkswagem Automoveis, Volkswagem Caminhdes, Chevrolet, Nissan, Fiat, Renault, o )
Nissan, Honda, etc.) ® Clénio Rufino / 81 99545-4774




